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Положение о Совете Дружины  

 

Совет Дружины  является законодательным органом самоуправления детского 

общественного объединения школы. 

Задачи Совета Дружины: 

 Организация творческой и инициативной жизнедеятельности всего  коллектива; 

 Утверждение принципа межвозрастного взаимодействия – старшие руководят и 

помогают младшим; 

 Планирование и организация работы самоуправления; 

 Формирование у членов детского объединения активной жизненной позиции в 

решении общих проблем школы и детского объединения; 

 Организация коллективных творческих дел в школе и детского объединения; 

 Воспитание ответственности у членов детского объединения за порученное дело. 

      

       Состав Совета Дружины: 

 Совет Дружины является выборным органом. Его членами могут стать 

ребята, проявившие себя в делах отряда и детского объединения и 

избранные в состав совета на сборе детского объединения. 

 Кандидатуры членов совета предварительно обсуждаются на сборе 

отрядов. 

 Педагогическое руководство работой совета дружины осуществляется 

педагогом-организатором. 

 

Полномочия совета дружины: 

 подготовка и проведение сбора дружины; 

 распределение поручений между отрядами; 

 разработка форм проведения дел, акций, мероприятий; 

 подведение итогов проведенных дел, акций, мероприятий; 

 утверждение кандидатур для награждения; 

 подготовка плана работы к утверждению сбором дружины; 

 выбор направлений деятельности дружины. 

Помимо общих полномочий у каждого сектора есть свои обязанности: 

 

Боцман – (Учебный сектор) – контролирует учёбу членов ДОО, ведет экран 

соревнований по учебной деятельности, участвует в организации интеллектуальных 

мероприятий, помогает в организации предметных недель.  

 

Юнга – (культмассовый сектор)  - разрабатывает, организовывает и проводит 

творческие дела, конкурсы, игровые программы. Разрабатывает задания для отрядов по 

подготовке и проведению КТД. Подводит  итоги и анализирует прошедшие мероприятия. 

 

Сан.капитан – (санитарный сектор) – контролирует ведение санитарной тетради, 

помогает в организации бесед о вредных привычках, правилах личной гигиены. 

 



 Матрос – (Спортивный сектор) - проводит для младших ребят подвижные игры, 

спортивные конкурсы, эстафеты. Проводит тематические беседы по пропаганде здорового 

образа жизни.  

 

Сигнальщик – (Тимуровский сектор) -  организует внеурочную деятельность с детьми, 

развивает тимуровскую работу с пожилыми людьми;  организовывает акции,  

мероприятия с участием ветеранов и для них, организовывает шефство над начальными 

классами. 

 

Сектор правопорядка - организовывает   дисциплину и порядок в школе. Разрабатывает  

и проводит праздники, мероприятия на правовую тему, выпускает  листовки и памятки. 

 

Редколлегия – (Сектор печати)  – проводит конкурсы рисунков, помогает в выпуске 

школьной газеты «Переменка», выполняет декорации к внеклассным мероприятиям, 

делает объявления, поздравления.  

 

 


