Принят:                                                                                                               Утверждаю:

На педагогическом Совете                                                                  Заведующий МАДОУ
                                                                                                                «Детский сад №363» 

Протокол № 1 от 03.09.2018                                                                  _________В.К.Вафина
ГОДОВОЙ ПЛАН

Муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения 

«Детский сад № 363
комбинированного вида»
Приволжского района г. Казани

на 2018-2019 учебный год  

              ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ ДОО НА 2018 – 2019 УЧЕБНЫЙ ГОД.
ЦЕЛЬ: Развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей, охрана и укрепления здоровья детей, обеспечение возможности для творческой самореализации и профессионального роста педагогов.
Задачи: 
1. Повышать уровень профессиональной компетенции педагогических сотрудников ДОО в формировании личностно-ориентированной модели взаимодействия с детьми, направленной на развитие индивидуальности ребенка, раскрытие его способностей, через обновление содержания и организации самостоятельной и совместной деятельности ребенка и взрослого в соответствии с ФГОС ДО.
2. Совершенствовать педагогические технологии по обучению детей двум государственным языкам на основе УМК; формированию представлений о социокультурных ценностях народов страны, республики; нравственных и патриотических понятий и качеств личности; развивать коммуникативные навыки детей дошкольного возраста через театрализованную деятельность с использованием УМК.

3. Продолжать работу, направленную на укрепление физического здоровья детей через систему физкультурно-оздоровительной работы в соответствии с требованиями стандарта.  
1. ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

Сентябрь
	№ 
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Тематический инструктаж (начало учебного года) педагогических сотрудников по охране жизни и здоровья детей, охране труда и технике безопасности. 
	Заведующий,

зам. зав. по АХЧ, 
ст. медсестра

	1.2
	Производственное совещание коллектива: ознакомление коллектива с проектами учредительных  документов, проработка нормативных документов.
	Заведующий, председатель профкома,

ст. воспитатель.

	1.3
	Прием заявлений на прохождение аттестации в 2018-2019 учебный год. Оформление стендовой информации в методическом кабинете. Консультации с аттестуемыми педагогами. Предварительный этап.
	Заведующий, старший   воспитатель

	1.4
	Оформление приказов о проведении аттестации, ознакомление педагогов с локальными актами. Помощь воспитателям в подготовке аттестационных документов
	Заведующий,

Ст. воспитатель

	1.5
	Проведение Дня дошкольного работника - 27 сентября
	Профком

	2.Организационно-педагогическая работа

	2.1
	Оказание помощи при осуществлении образовательного процесса.
	Ст. воспитатель

	2.2
	Консультация: «Подготовка и оформление рабочей документации в группах»
	Ст. воспитатель

	2.3
	Обновление развивающей предметно-пространственной среды в группах в соответствии с возрастными особенностями детей
	Ст. воспитатель, воспитатели

	2.4
	Педагогический совет № 1 

Тема: «Перспектива развития детского сада в плане реализации ФГОС ДО» 

Цель: скоординировать и утвердить годовой план работы МАДОУ «Детский сад №363» на 2018-2019 учебный год

1.Анализ работы за летний оздоровительный период

2.Готовность детского сада к новому учебному году

Итоги конкурса «Лучшая группа по созданию развивающей предметно-пространственной среды ДОО»

3.Утверждение годового плана МАДОУ на 2018-2019уч.год

4. Аннотация и утверждение перечня программ и технологий, используемых в работе детского сада

5. Утверждение планов работы преподавателей ДПОУ

6. Утверждение сетки ОД

7. Утверждение циклограмм работы педагогов

8. Утверждение планов работы по реализации УМК и перспективных планов педагогов 

9. Принятие решений Педагогического совета
	Заведующий,

ст. воспитатель,

воспитатели

Специалисты

председатель профкома



	2.5
	Медико-педагогическое совещание.

Тема: «Осторожно – самый нежный возраст!».

Цель: Анализ педагогических условий пребывания детей, способствующих социальной адаптации малышей в условиях детского сада.

1.Рекомендации для оптимизации периода адаптации ребенка (советы для работы с родителями).

2.Профилактика психоэмоционального напряжения детей младшего дошкольного возраста. Играем вместе (цикл игр для совместной деятельности взрослого и малыша)

3.Принятие решений.
	Старшая медсестра, воспитатели младших групп



	2.6
	Праздник для детей: «День знаний»
	Муз.руководители

	2.7
	Неделя безопасности дорожного движения «Осторожно, дети!» Оформление уголков в группах, планирование развлечений по ПБДД в планах.
	Воспитатели

	2.8
	Выставка рисунков «Осень, осень в гости просим» Оформление рисунков в фойе детского сада.
	Ст. воспитатель, воспитатели

	2.9
	Проведение клубного часа на тему «Мой любимый детский сад»
	Ст. воспитатель, воспитатели

	
	Конкурс «Лучшая группа по созданию развивающей предметно-пространственной среды ДОО»
	Педагоги ДОО

	3. Система внутреннего мониторинга

	3.1
	Оперативный контроль «Готовность д/сада к учебному году», «Документация педагогов: планы (перспективные, календарные, план работы с родителями, план консультаций), консультации для родителей», «Обогащение предметно-развивающей среды»
	Заведующий,

ст. воспитатель, педагог-психолог

	3.2
	Предварительный контроль «Организация работы по адаптации вновь прибывших детей в ДОО»
	Ст. воспитатель

	4. Взаимодействие в работе с семьей, школой

	4.1
	Исследование запросов родителей по оказанию ДПОУ.

Заключение договоров с родителями воспитанников по оказанию ДПОУ.
	Воспитатели

Ст. воспитатель

	4.2
	Общее родительское собрание на тему:

«Перспективы развития. Цели и задачи воспитательно-образовательной работы на 2018-2019у.г.»

2. Групповые родительские собрания: «Особенности адаптационного периода» (младшие группы); «Особенности детей среднего дошкольного возраста» (средние группа); Особенности развития детей старшего дошкольного возраста»  (старшие, подготовительные группы)
	Заведующий,

ст. воспитатель, воспитатели групп,
учителя-логопеды

	4.3
	Оформление стендовой информации в ДОО и группах по режиму дня, сетки занятий.
	Ст. воспитатель, воспитатели

	4.4
	Экскурсия в школу детей подготовительной группы. Встреча с выпускниками детского сада.
	Воспитатели подгот. групп

	4.5
	Выставка рисунков: «Я рисую школу»
	Воспитатели подг.гр

	4.6
	Утверждение годового плана работы по преемственности с СОШ №48
	Заведующий,

ст. воспитатель

	5. Административно-хозяйственная работа

	5.1
	Работа по благоустройству территории
	Заведующий

Зам. зав. по АХЧ

	5.2
	Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах д\с
	Заведующий

	5.3
	Работа по укреплению материально-технической базы ДОО новыми пособиями и мебелью
	Заведующий,

Зам. зав. по АХЧ

	5.4
	Приказ по организации питания в ДОО, назначение ответственных.
	Заведующий

	5.5
	Оперативное совещание по подготовке ДОО к новому учебному году.
	Заведующий,

ст. воспитатель


Октябрь

	№ 
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Работа по аттестации педагогических работников: 

1.Знакомство и обсуждение новых нормативных документов по аттестации.

2.Подача заявлений на аттестацию и соответствие занимаемой должности.
	Старший воспитатель

	1.2
	Подача заявок на курсы повышения квалификации.
	Ст. воспитатель, педагоги

	2.Организационно-педагогическая работа

	2.1
	Консультация по обследованию детей (усвоение программы)
	

	2.2
	Обследование уровня знаний детей по разделам программы во всех возрастных группах к началу учебного года.
	Воспитатели

	2.3
	Декада мероприятий ко Дню пожилых людей
	муз. руководители

воспитатели групп

	2.4
	Выставка детских работ «Бабушка рядышком с дедушкой»
	Воспитатели

	2.5
	Осенние праздники
	Муз. руководители воспитатели

	2.6
	Мониторинг физического развития детей
	Воспитатели

	2.7
	Районный этап городского Педагогического конкурса «Вдохновение» в рамках реализации творческого потенциала педагогов
	Ст.воспитатель



	3. Система внутреннего мониторинга

	3.1
	Тематический контроль: «Обеспечение оздоровительной направленности и физического развития детей  путем активного проведения прогулок»
	Заведующий старший воспитатель

	4.Взаимодействие в работе с семьей, школой

	4.2
	Анализ адаптации первоклассников к условиям школы.
	Ст.воспитатель

Воспитатели

	4.3
	Беседы по вопросам благоустройства территории ДОО

	Зам. зав. по АХЧ Воспитатели

	4.4
	Первичное изучение стартового уровня будущих первоклассников. Подведение итогов диагностики.
	Педагог-психолог 

	5. Административно-хозяйственная работа

	5.1
	Медицинский контроль в группах
	Ст. медсестра

	5.2
	Оформление пакета документов по охране труда и пожарной безопасности.
	Заведующий

	5.3
	Текущая инвентаризация 
	Зам. зав. по АХЧ


Ноябрь

	№ 
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Проведение внутренней и внешней экспертизы деятельности  аттестуемых педагогов.

Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами.
	Старший воспитатель

	1.2
	
	Ст.воспитатель

	2.Организационно-педагогическая работа

	2.1
	Обзор перспективных планов по образовательным областям программы и методическим темам воспитателей и педагогов
	Ст.воспитатель



	2.2
	Подготовка педагога к конкурсу «Я говорю и работаю на татарском»
	Старший воспитатель

	2.3
	Обогащение развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДОО
	Ст. воспитатель,

творческая группа

	2.4
	Педсовет №2 

Тема: «Оптимизация форм взаимодействия участников образовательного процесса по формированию представлений о здоровом образе жизни. Созданию условий для двигательной активности детей, сохранению и укреплению здоровья, физического развития детей дошкольного возраста»

1. Выполнение решений педсовета № 1 

2. Итоги  тематического  контроля «Обеспечение оздоровительной направленности и физического развития детей  путем активного проведения прогулок». 

3. Анализ состояния здоровья  детей,  профилактика ОРЗ 

4. Адаптация детей   младших групп к ДОО
5.Подвижные игры на прогулке, их значение в развитии основных видов движений

6.  Самостоятельная двигательная активность детей на прогулке и руководство ею
	Заведующий 

Ст. воспитатель



	2.5
	Консультация: «Двигательная активность и физическое воспитание на прогулке – ведущие факторы в сохранении здоровья»;
	Ранковская И.А

	2.6
	Тематические занятия, посвященные Дню матери.
	Воспитатели

	2.7
	День открытых дверей
	Ст.воспитатель

	2.8
	«Мамочка моя, я рисую тебя!» Оформление выставки рисунков
	Творческая группа 

	2.9
	Проведение клубного часа на тему «Я - человек»
	

	
	Районный конкурс «Лучшее дидактическое пособие по обучению правилам безопасного поведения на дорогах»
	Ст.воспитатель



	
	«Использование лего-конструктора на логопедических занятиях»; 


	Листкова Е.В
Концевая Ю.В

	3. Система внутреннего мониторинга

	3.1
	Оперативный контроль «Документация педагогов (Листы здоровья, планы, тетради работы со специалистами, планы работы с родителями, тетради для индивидуальной работы по заданию логопеда)»
	Ст. воспитатель

	3.2
	Предварительный контроль «Соблюдение режима дня - как одно из условий укрепления здоровья детей»
	Ст. воспитатель

	4. Взаимодействие в работе с семьей, школой

	4.1
	Мастер-класс «Играем вместе» (младшие группы)
	Камалова Ф.М

	4.2
	Анализ успеваемости выпускников.
	Ст. воспитатель,

	4.3
	День открытых дверей.
	

	5. Административно-хозяйственная работа

	5.1
	Оформление документов
	Заведующий

	5.2
	Проверка состояния групп и помещения МАДОУ в соответствии с требованиями ОТ и ТБ. 
	Зам. зав. по АХЧ,

комиссия по ОТ

	5.3
	Подготовительные работы по оформлению ДОО к Новому году
	Коллектив МАДОУ


Декабрь

	№ 
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Инструктаж по ОТ и ТБ, противопожарной безопасности при проведении новогодних елок
	Заведующий,

зам. зав. по АХЧ 

	1.2
	Собеседование, утверждение сценариев новогодних утренников
	Заведующий,

муз. руководители

	1.3
	Заседание квалификационной комиссии, экспертной группы ДОО
	Заведующий, ст. воспитатель

	1.4
	Подготовка документов педагогов на проведение процедуры на соответствие занимаемой должности.

Подготовка аттестуемых воспитателей к тестированию.
	Заведующий,

ст. воспитатель

	1.5
	Утверждение графика отпусков.
	Заведующий

	1.6
	Оформление рекреаций и холлов детского сада
	Зам. зав. по АХЧ

	2.Организационно-педагогическая работа

	2.1
	Консультации: «Познавательно-речевое развитие детей при проведении игр развивающего характера», 
«Организация работы воспитателей с детьми по закреплению словарного минимума по УМК в режимных моментах с использованием социоигровых технологий»
	Мухаметзянова Р.Л
Воспитатель по обучению тат.языка 

Галимзянова Л.С

	2.2
	Оформление  картотеки наглядного материала по развитию связной речи
	Ст. воспитатель, воспитатели

	2.3
	Конкурс: "Национальный уголок группы - творческая лаборатория педагога ДОО"
	Ст. воспитатель,

воспитатели

	2.4
	Выставка рисунков и поделок к Новому году «Зимушка-зима, зима снежная была» 
	Воспитатели групп

	2.5
	Конкурс на лучший зимний участок
	Воспитатели 

	2.6
	Новогодние праздники
	Муз руководители

	2.7
	Проведение клубного часа на тему «Зимушка-Зима»
	Воспитатели 

	2.8
	Зимние старты  «Зима и стужа не страшны. Все закаляться мы должны» для старших и подготовительных групп (лыжи)
	Воспитатели 

	2.9
	Районный этап городского конкурса «Воспитатель года – 2019»
	Ст. воспитатель

	2.10
	Районный этап городского конкурса вокальных дуэтов «Две звезды»
	Ст. воспитатель

	3. Система внутреннего мониторинга

	3.1
	Оперативный контроль «Игры для развития коммуникативных способностей, в том числе по УМК»
	Ст. воспитатель

	4. Взаимодействие в работе с семьей, школой

	4.1
	Выставка рисунков и поделок «Зимушка-зима, зима снежная была»
	Воспитатели

	5. Административно-хозяйственная работа

	5.1
	Оформление помещений и групп детского сада к новому году
	Заведующий, творческая группа

	5.2
	Составление графика отпусков. Просмотр личных дел и трудовых книжек сотрудников
	Заведующий, профком

	5.3
	Оформление, обновление, составление локальных актов МАДОУ, нормативной документации
	Заведующий

	5.4
	Организация работы по оформлению зимних участков
	Ст  воспитатель, воспитатели


Январь

	№ 
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Охрана жизни и здоровья детей в зимне-весенний период 
	Заведующий

	1.2
	Производственное собрание по итогам работы за 1 полугодие 2018-2019 уч. года
	Заведующий, профком

	1.3
	Аттестация педагогических работников

Оформление пакета документов по итогам аттестации
	Заведующий, ст.воспитатель

	2.Организационно-педагогическая работа

	2.1
	Обработка результатов первичного обследования дошкольников
	Ст.воспитатель

	2.2
	Подготовка педагога на районный конкурс «Воспитатель года»
	Ст. воспитатель, творческая группа

	2.3
	Педагогический совет № 3  Тема: «Развитие коммуникативных навыков детей дошкольного возраста через театрализованную деятельность с использованием УМК»

Цель: Оптимизация образовательного процесса в МАДОУ по обучению татарскому языку, усвоения детьми национальных традиций, любви к своей семье, родному краю.
1. Вступительное слово заведующего. Выполнение решений предыдущего педагогического совета

2. итоги тематической проверки «Организация театрализованной деятельности с детьми дошкольного возраста»

Цель: изучение состояния работы в ДОО по организации театрализованных игр с целью развития речи дошкольников.

3. «Совместная деятельность педагогов, детей и родителей по организации языковой среды в режимных моментах»

4. Создание речевых ситуаций в группах для обогащения словарного запаса 

5. Театрализованная деятельность в ДОО.
6. Обучение татарскому языку через театрализованную деятельность.
7.Итоги конкурса театрализованной деятельности «В гостях у сказки»
	Заведующий

Старший воспитатель

Воспитатель по обучению детей татарскому языку

Харламова
Вафина

	2.4
	Семинар-практикум Тема: «Развитие творческих и речевых способностей детей через театрализованную деятельность»

1. «Театрализованная деятельность как средство развития речи у детей дошкольного возраста». 

2. «Театрализованная игра как эффективное средство социализации дошкольников»
	Ст. воспитатель, воспитатели

Камалова
Дзюба

	2.5
	Открытый просмотр: театрализованное представление на татарском языке с участием русскоязычных педагогов.
	Воспитатель по обучению тат.яз.

	2.6
	Коллективные просмотры «Национальные традиции, любви к своей семье, родному краю»
	 Воспитатели

	2.7
	Мастер-класс: «Развитие способности подражать положительным героям сказок, театральным персонажам»
	Мустафина С.Р

	2.8
	Музыкальные развлечения «Наша елка,красавица»
	Муз руководители

	2.9
	Тематический контроль

«Организация театрализованной деятельности с детьми дошкольного возраста»

Цель: изучение состояния работы в ДОО по организации театрализованных игр с целью развития речи дошкольников.

Конкурс театрализованной деятельности «В гостях у сказки»
	Ст. воспитатель

	2.10
	Уважайте светофор (спектакль), с приглашением сотрудника ГИБДД
	Ст. воспитатель

	2.11
	Оперативный контроль «Работа по изучению дошкольниками ПДД и ОБЖ»
	Ст. воспитатель

	2.12
	Районный конкурс видеороликов «Детям – развивающую среду!» в рамках районного проекта
	Ст. воспитатель

	3. Система внутреннего мониторинга

	3.1
	Оперативный контроль: «Компетентность педагогов и степень использования инновационных технологий в педагогической деятельности»
	Ст. воспитатель

	4. Взаимодействие в работе с семьей, школой

	4.2.
	Отчет о проделанной работе за первое полугодие
	Заведующий

	5. Административно-хозяйственная работа

	5.1
	Оформление отчета ф-85к
	Заведующий, ст. воспитатель, ст. м/с

	5.2
	Оформление пакета документов, локальных актов и нормативных документов на начало календарного года
	Заведующий, секретарь

	5.3
	Поддержание эстетики зимних участков 
	Зам. зав. по АХЧ, 

воспитатели


Февраль

	№ 

п/п
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Профилактика гриппа и ОРВИ в период эпидемиологического неблагополучия
	Старшая медсестра

	1.2.
	Ознакомление аттестованных педагогов с приказом аттестационной комиссии
	Заведующий, ст. воспитатель

	2.Организационно-педагогическая работа

	2.1
	Подготовка к проведению «Масленицы» 
	Муз руководители

	2.2
	Собеседование «Закаливание в системе оздоровления дошкольников»
	Ст.медсестра ст.воспитатель

	2.3
	Литературная викторина, посвященная 113-летию со дня рождения М.Джалиля
	Муз руководители

	2.4
	Районный конкурс «Лучшая детская библиотека» в рамках реализации проекта «Библиотека детства»
	Ст. воспитатель

	2.5
	Праздник «Масленица»
	Муз руководители

	2.6
	Тематические занятия и мероприятия в рамках 

«Декады «Родного языка» Конкурс чтецов
	Воспитатели групп

	2.7
	Спортивный праздник для детей и родителей «Крутой спецназ»
	Воспитатели 

	2.8
	Тематические мероприятия, посвященные Дню Защитника Отечества
	Муз руководители воспитатели

	2.9
	Районный этап городского конкурса «Звёздный билет» в рамках реализации Национальной программы развития чтения
	Ст. воспитатель

	2.10
	Районный конкурс «Музыкальная семья»
	Ст. воспитатель

	3. Система внутреннего мониторинга

	3.1
	Периодический контроль:

Анализ заболеваемости детей и сотрудников.
	Ст. медсестра

	4. Взаимодействие в работе с семьей, школой

	4.1.
	Привлечение к участию в выставке детского рисунка ко Дню защитника Отечества
	Воспитатели

	4.2
	Участие в спортивных праздниках, посвященных Дню защитников Отечества (папы)
	Муз.рук, воспитатели

	4.3
	Консультация «Растим патриотов»
	Воспитатели 

	4.4
	День открытых дверей.
	Ст воспитатель

	5. Административно-хозяйственная работа.

	5.1
	Выполнение санэпидрежима в ДОО
	Коллектив

	5.2
	Состояние охраны труда на кухне и пищеблоке
	Зам. зав. по АХЧ


Март

	№ п/п
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Празднование Международного женского дня
	Профком

	1.3.
	Повышение профессионального мастерства педагогов (МО, курсы и т.п.)
	Старший воспитатель

	1.4.
	Оформление текущей рабочей документации
	Заведующий ст воспит

	2.Организационно-педагогическая работа

	2.1
	Обсуждение сценариев и подготовка утренников к 8 Марта
	Заведующий,

ст. воспитатель,

муз. руководители

	2.2
	Неделя детской книги организация "Книжкиной больницы"(

тематические выставки ("Моя любимая книга", "Любимые книги нашей семьи", "Книги-юбиляры", "Книжки-малышки"
	Воспитатели
Учителя-логопеды

	2.3
	Консультация:
«Поликультурная языковая среда в семье»

«ЭКС в художественно-эстетическом воспитании дошкольников»
	Емелова Г.Н
Хазипова О.В

	2.4
	Открытые просмотры «Реализация УМК и ЭРК на музыкальном занятии»
	Ст. воспитатель

	2.5
	Проведение праздника «Наши любимые мамочки... ».

	Муз руководители, воспитатели

	2.6
	Выставка рисунков «Самые красивые»
	Воспитатели

	2.7
	Нэүрүз бәйрәме.
	Муз руководители

	2.8
	Подготовка детей и участие в районном конкурсе «Театр йолдызлары»

Конкурс театральных постановок на татарском языке с участием детей, их родителей и педагогов к Международному дню театра
	Воспитатель по обуч. татарскому языку, муз.руководители

	2.9
	Подготовка к Фольклорно-этнографический фестиваль-конкурсу «Апрельские проталинки»
	Ст. воспитатель

	2.10
	Конкурс Весенняя карусель
	Ст. воспитатель

	2.11
	Районный этап городского конкурса «5 минут безопасности». Конкурс видеороликов (совместно с ГИБДД)
	Ст. воспитатель

	2.12
	Районный конкурс детских театральных постановок на татарском языке им. Марселя Салимжанова «Театр йолдызлары»
	Ст. воспитатель

	2.13
	Проведение клубного часа на тему «Весна шагает по планете»
	Ст. воспитатель

	3. Система внутреннего мониторинга

	3.1
	Оперативный контроль «Организация предметной языковой среды в МАДОУ по реализации УМК и ЭРК ОП»
	Ст. воспитатель

	4. Взаимодействие в работе с семьей, школой

	4.1
	Привлечение к организации выставки «Самые красивые»
	Воспитатели

	4.2
	Консультации специалистов в преддверии ПМПК
	педагог-психолог, учителя-логопеды

	5. Административно-хозяйственная работа.

	5.1
	Контроль за состоянием оборудования в группах


	Зам. зав. по АХЧ

	5.2
	Пополнение аптечки медкабинета
	Заведующий,

старшая медсестра

	5.3
	Обеспечение охраны жизни и здоровья детей на прогулке: благоустройство дорожек и прогулочных участков (посыпание песком, сбивание сосулек и т.п.)
	Зам. зав. по АХЧ,

рабочий по обслуживанию здания


Апрель

	№ 
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Рейд администрации и профкома по ОТ и ТБ


	Заведующий, зам. зав. по АХЧ, профком

	1.2
	Экологические субботники по уборке территории
	Коллектив

	1.3
	Выполнение санэпидемрежима
	Ст. медсестра

	2.Организационно-педагогическая работа

	2.1
	День птиц(тематические мероприятия по группам)
	педагоги ДОУ

	2.2
	День смеха. Развлечение (по детскому саду
	Муз. руководители

	2.3
	Всемирный день здоровья. Музыкально-спортивные развлечения.
	Муз. руководители

	2.4
	Открытый фольклорный фестиваль  «Апрельские проталинки» 2.04
	Муз. руководители

	2.5
	Игровой тренинг «Игры на закрепление знаний по ПДД»
	Клевина Т.А

	2.6
	Открытый просмотр: Игра-тренинг «Мы – пешеходы» (ст.гр.)
	Фасхутдинова Л.Г

	2.7
	Выставка  рисунков «Весенняя капель»
	воспитатели групп

	2.8
	Проведение мониторинга по всем разделам программы
	Воспитатели 

	2.9
	Итоговое изучение стартового уровня будущих первоклассников. Подведение итогов
	Педагог-психолог

	2.10
	Проект: «Мы любим Тукая». Подготовка и проведение мероприятий к дню Г.Тукая
	восп по об тат. языку, воспитатели групп

	2.11
	Проведение клубного часа на тему «Миром правит доброта»
	Ст. воспитатель

	2.12
	Подготовка к городскому фестивалю детского творчества «Балачак иле»
	Муз. руководители

	3. Система внутреннего мониторинга

	3.1
	Оперативный контроль:

1. «Соблюдение санэпидрежима в группах»

2. «Знание подвижных игр»
	Заведующий,

ст. воспитатель,

ст.медсестра

	3.2
	Фронтальный контроль:

«Подготовка детей к школьному обучению»
	Заведующий,

ст. воспитатель

	4. Взаимодействие в работе с семьей, школой

	4.1
	Общее родительское собрание. Безопасность детей. Опасности на дорогах. ПБДД. (с приглашением сотрудника ГИБДД)
	Заведующий,

ст. воспитатель

	4.2
	Викторина для родителей«Татарча да яхшы бел-русча да яхшы бел»
	Восп по об тат.языку

	4.2
	Анкетирование: «Ваше мнение о работе детского сада. Перспективы дальнейшей работы»
	Ст. воспитатель,

воспитатели

	4.3
	Индивидуальные собеседования по итогам диагностики детей.

	Воспитатели,

педагог-психолог

	5. Административно-хозяйственная работа

	5.1
	Работа по благоустройству территории
	Зам. зав. по АХЧ, коллектив

	5.2
	Оперативное совещание по итогам анализа питания в ДОО и по итогам анкетирования родителей
	Заведующий


Май

	№ 
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Проведение инструктажей к летней оздоровительной работе
	Заведующий

	1.2
	О переходе на летний режим работы
	Заведующий

	1.3
	Составление годовых отчётов
	ст. воспитатель

	1.4
	Организация выпуска детей в школу
	Воспитатели, ст. м/с

	1.5
	Озеленение участка МАДОУ
	Коллектив

	1.6
	Соблюдение санэпидемрежима в летний период
	Ст. медсестра

	1.7
	День Первомая. Участие педагогов в демонстрации
	

	1.8
	Профсоюзное собрание – «Отчетно-перевыборное собрание»
	

	2.Организационно-педагогическая работа

	2.1
	Педсовет № 4. Итоговый. Тема  «Анализ деятельности детского сада за учебный год». Цель: Анализ выполнение годовых задач по воспитанию и обучению детей детского сада
1. О выполнении годовых задач учебного года

2. Отчёт  воспитателей групп о проделанной работе за год

3. Отчёт старшего воспитателя о проделанной работе за год

4. Анализ состояния здоровья детей и заболеваемости 

5. Анализ физкультурно-оздоровительной работы за год

6. Результаты психолого–педагогической диагностики готовности детей к школе.

7. Анализ коррекционной работы

8. Анализ работы по реализации УМК в ДОО
9.Анализ работы кружков и секций дополнительного образования

10. Анализ работы с родителями

11.Итоги мониторинга усвоения детьми программного материала 12.Основные направления работы на следующий учебный год.

13. Утверждение плана работы на летний оздоровительный период

14. Проект решения педагогического совета, его утверждение 
	Заведующий

Старший воспитатель

Воспитатели 

Ст.медсестра

Учителя-логопеды

Воспитатель по обучению татарскому языку



	2.2
	Консультация « Особенности режима дня и деятельности детей в летний период». «Охрана жизни и здоровья детей в летний период»
	ст. воспитатель

	2.3
	Проведение мероприятий, посвященных 9 Мая
	Муз.руководители

	2.4
	Выпускной бал
	Муз.руководители

	2.5
	Оформление фотовыставки «До свидания, детский сад!»
	Воспитатели

	2.6
	Подготовка к конкурсу участков: «Оформление летнего участка»
	Ст. воспитатель

	2.7
	Смотр-конкурс летних участков
	Ст. воспитатель

	2.8
	Выставка рисунков «Моя семья» к Международному дню семьи
	Ст. воспитатель

	2.9
	Практические занятия по эвакуации детей в случае возникновения пожара
	Ст. воспитатель

	2.10
	Проведение клубного часа на тему «Наше счастливое детство»
	Ст. воспитатель

	3. Система внутреннего мониторинга

	3.1
	Итоговый контроль «Подведение итогов за 2018-2019 уч. год»
	ст.воспитатель

	3.2
	Систематический контроль «Проверка планов педагогов»
	Ст. воспитатель

	3.3
	Оперативный контроль «Соблюдение санитарно – гигиенических и методических требований к организации прогулок»
	Ст. воспитатель,

Ст. медсестра

	4. Взаимодействие в работе с семьей, школой

	4.1. 
	Привлечение родителей к благоустройству территории ДОО
	воспитатели

	4.2
	Проведение итоговых занятий для родителей и групповых собраний «Вот и стали мы на год взрослее»  (итоги работы за год)
	воспитатели,

ст. воспитатель

	4.3
	Выпуск детей в школу. Выпускной бал: «До свидания, детский сад»
	Муз. руководители

	4.4
	Информационный стенд «Скоро в школу»
	воспитатели

	4.5
	Фотовыставка «До свидания, наш детский сад!»
	воспитатели

	4.6
	Оформление медицинских карт для выпускников детского сада.
	Ст.медсестра

	4.7
	Анкетирование родителей «Удовлетворенность качеством оказываемых услуг»
	Ст. воспитатель

	4.8
	Оформление информационных стендов:

· Безопасность твоего ребенка в твоих руках 

· Памятка взрослым по ознакомлению детей с Правилами дорожного движения
	воспитатели

	5. Административно-хозяйственная работа

	5.1
	Анализ детей по группам здоровья на конец учебного года
	медсестра

	5.2 
	Закупка материалов для ремонтных работ
	Зам. зав. по АХЧ

	5.3 
	Анализ накопительной ведомости
	Заведующий, ст. м/с

	5.4
	Общее собрание трудового коллектива «Подготовка к ЛОП»
	Заведующий


