
Муниципальное казенное учреждение «Управление образования 
Исполнительного комитета Елабужского муниципального района» 

(МКУ «Управление образования ЕМР») 

ПРИКАЗ 
2020г. 

Елабуга 

О муниципальном конкурсе «Воспитатель года -2021» 

В соответствии с планом работы МКУ «Управление образования 
исполнительного комитета Елабужского муниципального района» на 
2020-2021 учебный год, в целях повышения социального статуса и 
профессионализма работников образования, поощрения творчески 
работающих педагогов дошкольного образования, пропаганды 
инновационных педагогических идей и достижений, распространения 
педагогического опыта лучших педагогов Елабужского муниципального 
района 
ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Провести муниципальный этап профессионального конкурса 
«Воспитатель года-2021» с 01 ноября по 25 декабря 2020г; 

2. Утвердить: 
2.1.Положение о муниципальном этапе профессионального 

конкурса «Воспитатель года -2021» (Приложение №1); 
2.2. Состав жюри конкурса (Приложение №2). 
3. Руководителям дошкольных образовательных организаций 

довести до сведения педагогических работников образовательных 
организаций, утвержденные настоящим приказом Положение. 

4. Ответственность за проведение конкурса возложить на 
методиста дошкольного образования МКУ «Управление образования 
ЕМР» Билалову А.Р. 

5. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

И. о. начальника Е.Д. Терентьева 

Билалова А.Р. 
7-87-99 



Приложение № 1 
к приказу по МКУ «Управление образования 
Исполнительного коми 1Р» 
№ W от«\й V%i>iMl2020r. 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о муниципальном конкурсе «Воспитатель года - 2021» 

I. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет цели и задачи, порядок 

организации, проведения, подведения итогов и награждения 
победителей муниципального этапа республиканского 
профессионального конкурса «Воспитатель года» (далее - Конкурс). 

1.2. Учредителем муниципального конкурса «Воспитатель года -
2021» является Исполнительный комитет Елабужского муниципального 
района. Организатор конкурса - МКУ «Управление образования 
Исполнительного комитета Елабужского муниципального района» 

1.3. Основными принципами Конкурса являются гласность, 
открытость, прозрачность процедур и обеспечение равных 
возможностей для всех его участников. 

1.4. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте 
МКУ «Управление образования ЕМР» 

2.1. Целью Конкурса является профессиональное и личностное 
развитие педагогов, работающих в образовательных организациях, 
реализующих программы дошкольного образования; выявление и 
поддержка талантливых педагогов, распространение их передового 
опыта, привлечение внимания органов государственной власти и 
органов местного самоуправления,-^широкой научной и педагогической 
общественности, средств массовой информации к важности решения 
проблем дошкольного образования. 

2.2. Основными задачами Конкурса являются: 
совершенствование образовательных программ, инновационных 

методов, средств дошкольного образования, содействие их широкому 
распространению в образовательной среде; 

развитие творческой инициативы педагогических работников 
системы дошкольного образования, повышение их профессионального 
мастерства; 

повышение интереса участников Конкурса к профессиональному 
образованию, творческому развитию и интеллектуальной деятельности в 
профессиональных сообществах, в обществе в целом; 

II. Цели и задачи Конкурса 



повышение престижа труда педагогических работников 
образовательных организаций Елабужского муниципального района, 
реализующих программы дошкольного образования; 

выявление талантливых педагогических работников 
образовательных организаций, реализующих программы дошкольного 
образования; 

распространение лучших образцов профессионального опыта 
педагогических работников образовательных организаций Елабужского 
муниципального района, реализующих программы дошкольного 
образования; 

привлечение представителей средств массовой информации к 
тематике дошкольного образования, популяризация и освещение 
историй успеха педагогических работников образовательных 
организаций, реализующих программы дошкольного образования. 

III. Порядок выдвижения кандидатов 

3.1. В муниципальном конкурсе принимают участие педагоги 
дошкольных учреждений Елабужского муниципального района, 
реализующих основную образовательную программу дошкольного 
образования, различных видов и типов без ограничения возраста и стажа 
работы (в том числе узкие специалисты ДОУ) 

3.2. Участие в конкурсе является добровольным. 

IV. Организация и проведение конкурс 

4.1. Муниципальный конкурс проводится в три этапа. В первом 
этапе все конкурсанты проходят собеседование с членами жюри. По 
итогам собеседования определяются участники второго этапа. 

На третьем этапе принимают участие шесть участников (лауреатов) 
конкурса, набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге 
по итогам первого и второго этапа. 

4.2. Последовательность выполнения участниками конкурсных 
мероприятий «Мероприятие с детьми» и «Презентация опыта работы» 
определяется жеребьевкой. 

4.3. Второй этап Конкурса включает в себя 2 конкурсных 
мероприятия, объединенных одной темой: 

творческая презентация; 
педагогическое мероприятие с детьми. 
Тему, форму творческой презентации и педагогического 

мероприятия с детьми участник Конкурса определяет самостоятельно. 
Участники Конкурса выполняют задания по порядку в 

соответствии с жеребьевкой, которая проводится перед началом 
конкурсных мероприятий. 



В творческой презентации участники Конкурса раскрывают 
методическую и практическую основы заявленной темы. В творческой 
презентации обязательно обозначается положение (вопрос, момент), 
которое будет продемонстрировано в педагогическом мероприятии с 
детьми. 

Регламент: до 5 минут на выступление участника Конкурса, до 5 
минут на вопросы членов жюри. Максимальное количество баллов: 20. 

Критерии оценивания: 
теоретическая обоснованность ( 0 - 5 баллов); 
практическая значимость ( 0 - 5 балов); 
отражение в представленном опыте работы собственного вклада 

автора ( 0 - 5 баллов); 
логичность построения представленной работы, оригинальность 

подачи материала ( 0 - 5 баллов). 
4.4. Педагогическое мероприятие с детьми демонстрирует 

фрагмент практического опыта участника Конкурса, заявленного в 
творческой презентации. 

До начала конкурсного задания участники передают членам жюри 
план проведения педагогического мероприятия, в котором указаны цели 
и примерное содержание мероприятия. 

Регламент: до 15 минут на выступление участника Конкурса, до 5 
минут на вопросы членов жюри. Максимальное количество баллов: 40. 

Критерии оценивания: 
методическая компетентность (соответствие формы, содержания, 

методов и приемов возрасту детей, принципам Федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования) ( 0 - 1 0 баллов); 

умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и 
видом деятельности и удерживать интерес детей в течение 
организованной образовательной деятельности ( 0 - 1 0 баллов); 

организация конструктивного взаимодействия детей в разных 
видах деятельности, создание условий для свободного выбора детьми 
деятельности, участников совместной деятельности, материалов ( 0 - 1 0 
баллов); 

оригинальность организации и выбора содержания, творческая 
способность педагога ( 0 - 1 0 баллов). 

4.5. Третий заключительный этап Конкурса включает в себя два 
конкурсных мероприятия: 

«Мастер класс»; 
доклад-презентация «Мой самый успешный проект». 
Тема «Мастер-класса» определяется участником Конкурса 

самостоятельно. Формат мероприятия: публичное выступление, 
демонстрирующее конкретный методический прием, метод, технологию 



воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающие 
современные тенденции развития дошкольного образования. 

Регламент: до 15 минут на выступление участника Конкурса, до 5 
минут на вопросы членов жюри. Максимальное количество баллов: 40 
баллов. 

Критерии оценивания: 
соответствие требованиям ФГОС дошкольного образования, в том 

числе с учетом одной из пяти образовательных областей (0-10 баллов); 
эффективность и результативность (умение анализировать 

результаты своей деятельности, наличие четкого алгоритма 
выступления, наличие оригинальных приемов актуализации, 
проблематизации, умение транслировать (передавать) свой опыт работы, 
возможность применения другими педагогическими работниками) 
(0-10 баллов); 

методическая и практическая ценность для дошкольного 
образования ( 0 - 1 0 баллов); 

глубина и оригинальность содержания ( 0 - 5 баллов); 
общая культура, коммуникативные качества ( 0 - 5 баллов). 
4.6. Доклад-презентация «Мой успешный проект» 
Формат мероприятия: доклад-презентация должен отражать 

практику применения участником метода проектов, включать 
представление (описание) значимой для всех субъектов проектной 
деятельности цели, согласованных действий и способов ее достижения, 
результатов, обеспечивающих возможность самостоятельного решения 
воспитанниками образовательной задачи (проблемы), приобретения ими 
нового опыта в различных видах деятельности. 

Конкурсант самостоятельно определяет социальную, 
педагогическую и (или) образовательную задачу. 

Доклад-презентация участника: до 7 минут. Ответы на вопросы 
жюри участника: до 3 минут. 

Критерии оценивания: 
соответствие проекта требованиям ФГОС ДО, актуальным 

направлениям развития дошкольного образования, интересам и возрасту 
детей дошкольного возраста ( 0 - 1 0 баллов); 

обоснованность целевой аудитории участников проекта 
(воспитанников, родителей, представителей других социальных 
институтов детства) ( 0 - 1 0 баллов); 

значимость поставленной цели и достигнутых результатов для 
развития детей дошкольного возраста, приобретения ими нового опыта в 
различных видах деятельности ( 0 - 1 0 баллов); 

умение продемонстрировать взаимодействие субъектов 
(участников образовательных отношений) в ходе выполнения проекта и 
достигнутые результаты проектной деятельности ( 0 - 5 баллов); 

организованность и культура представления информации ( 0 - 5 
баллов); 



социальная значимость проекта (0 - 5). 
Максимальное количество баллов: 45 баллов. 

V. Жюри и счетная комиссия Конкурса 

5.1. Жюри оценивает выполнение конкурсных мероприятий в 
баллах в соответствии с критериями, утвержденными оргкомитетом 
Конкурса. По каждому конкурсному мероприятию члены жюри 
заполняют оценочные листы. 

VI. Награждение лауреатов и победителя конкурса 
ЧВШй® 

6.1. Шесть участников Конкурса, набравших наибольшее 
количество баллов общем рейтинге по итогам первого и второго туров, 
объявляются лауреатами Конкурса. 

6.2. Победителями Конкурса признаются три лауреата-
< участника, набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге 

по итогам третьего тура Конкурса. 
6.3. Объявление, награждение лауреатов и призеров конкурса 

проводится на торжественной церемонии. 
Призеры направляются для участия в зональный этап Конкурса 
«Воспитатель года -2021». 

Победитель муниципального конкурса 
«Воспитатель года - 2021» должен: 

- победители муниципального этапа направляется для участия на 
зональный этап конкурса «Воспитатель года Республики Татарстан -
2021»; 
- стать лидером педагогов дошкольных образовательных учреждений 
Елабужского муниципального района, работающих в инновационном 
режиме и несущих гуманистические ценности в образование и 
общество; 
- занять активную гражданскую позицию в отстаивании интересов и 
прав детей и педагогов; 
- делиться своим опытом, показать свое мастерство как педагог-новатор, 
педагог-творец, педагог-гражданин. 
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Приложение № 2 
к приказу по МКУ «Управление образования 
Исполнительного комитета ЕМР» гпшщительнс 
№!Яд отД1/»Г^ 2020г, 

Состав жюри 
муниципального конкурса «Воспитатель года - 2021» 

в Елабужском муниципальном районе 

№ 
п/п 

Фамилия, имя, 
отчество 

Должность Статус 

1. Терентьева 
Елена Дмитриевна 

Начальник МКУ «Управление образования 
ЕМР» 

Председатель 
жюри 

2. Балобанова Алена 
Сергеевна 

Старший методист МКУ «Управление 
образования ЕМР» 

Член жюри 

3 Билалова Альфина 
Расиховна 

Методист по дошкольному образованию 
МКУ «Управление образования ЕМР» 

Член жюри 

4 Балобанова 
Айсылу Ахсановна 

Методист по национальному образованию 
МКУ «Управление образования ЕМР» 

Член жюри 

5. Субботина Тамара 
Александровна 

Заведующий МБДОУ №36 «Искорка» ЕМР 
(по согласованию) 

6. Исламова Альфия 
Гилемхановна 

Заведующий МБДОУ №31 «Жемчужинка» 
ЕМР (по согласованию) 

7. Шмонова Елена 
Юрьевна 

Старший воспитатель МБДОУ № 25 
«Родничок» ЕМР (по согласованию) 

Член жюри 

8. Салимуллина 
Светлана Юрьевна 

Старший воспитатель МБДОУ № 38 
«Золотой ключик» ЕМР (по согласованию) 

Член жюри 

9 Крюкова Наталья 
Сергеевна 

Старший воспитатель МБДОУ № 26 
«Семицветик» ЕМР (по согласованию) 

Член жюри 

10 Лачина Фаина 
Семеновна 

Старший воспитатель МБДОУ №22 
«Гнездышко» ЕМР (по согласованию) 

Член жюри 

11 Гущина Нурия 
Халиловна 

воспитатель МБДОУ №36 «Искорка» ЕМР Член жюри 

ч. 


